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رانوفه در ی و آلمانی کارگران فرانسویاجتماع اعتراض  
 

               ارديبهشت ٧ شنبهدو                                                                                             ی ثابتدهيفر  ١٣٨٨
  

   
اد  ٢٠٠٩ آوريل  ٢۴صبح جمعه    اهم    "  فري ه ب اهم، هم ه ب رزه در        " هم ه ل ان را ب انوفر آلم سوی شهر ه ارگران فران ک

انی                            کارگر کنتيننتال  ١٣٠٠. آورد ارگران آلم ا ک راه ب ا هم د ت انوفر آمدن ه ه سه ب ژه از فران  با اتوبوس و يک قطار وي

وع        کنتيننتال و سه نماينده کارگران کنتيننتال مکزيک فرياد اعتراض خود عليه بستن کارخانه ها و بيکاری قريب الوق

ه نشست سالانه                      د لاستيک ک سرن تولي زار می     شان را به گوش کارفرمايان و سهامداران کن انوفر برگ خود را در ه

  .کردند، برسانند

ستن                       ٢٠٠٩ مارس   ١١ سرن قصد ب ن کن  رئيس کنسرن که مرکز آن در شهر هانوفر آلمان قرار دارد اعلام کرد که اي

دی    . دو کارگاه توليد کننده لاستيک اتومبيل و کاميون در اشتوکن هانوفر و کلاريوی فرانسه را دارد                بستن کارگاه تولي

 منجر  ٢٠٠٧ مطرح شده بود و کارگران اعتراضات زيادی را سازمان داده بودند که در سال                ٢٠٠۶ز سال   اشتوکن ا 

در .  شده بود٢٠١٢با مديريت برای تعويق بستن کارگاه تا سال ) معدن، شيمی، غذايی(   IG BCEبه توافق اتحاديه 

ود            د از اع    . حقيقت بستن و بيکار سازی با توافق به تاخير افتاده ب ه مدت       بع سوی ب ارگران فران وق ک ه  ۵لام خبرف  هفت

شد                          ا پاسخی داده ن ه آن ه ا ب د ام اره آن بگيرن ا  . کوشش کردند تا وقت ملاقاتی با وزير اقتصاد برای مذاکره در ب آن ه

اه         ه دادگ سرن ب د   عليه کن ا در  . شکايت کردن ل  ٢١ام وگيری از      ٢٠٠٩ آوري ورد جل ارگران را درم اه شکايت ک  دادگ

يس شرکت در               . ه مردود اعلام کرد و حق را به کارفرما داد         بستن کارخان  ی جانب سرمايه دار، رئ دريک طرف يعن

يم  انونی عمل می کن يوه ق ه ش ا ب ه م شان داد ک ن ن رد و گفت اي شکر ک اه ت صميم دادگ انوفر از ت در طرف ديگر، . ه

ه هج         اختمان اداری کارخان ک س ه ي شمگين ب اه خ م دادگ اهی از حک د از آگ ارگران بع ن از   ک دها ت د و ص وم بردن

د و لاستيکی را         کارمندان را به اتاق رياست هل دادند و اداره را به هم ريختند و سپس جلوی در کارخانه را سد کردن

رد             ۵اما اين بار بدون     . به آتش کشيدند   ارگران را محکوم ک  هفته انتظار جناب نخست وزير فيلون بلافاصله حرکت ک

 ١٢٠٠اما نگفت چرا تخريب زندگی      . پذيرش نيست و از نظر قانونی تعقيب خواهد شد        و گفت تخريب يک اداره قابل       

د شد                ين     . کارگر و خانواده آن ها قابل پذيرش است و چرا تعقيب قانونی نخواه م چن يس          ه در موردی ديگر وقتی رئ

ار                          ياء مختلف از طرف ک اب اش ا پرت د ب ز سخنرانی آم ه طرف     کارخانه برای صحبت با کارگران به پشت مي گران ب

  .خود مواجه شد به طوری که فرار را برقرار ترجيح داد و در حالی که خم شده می دويد سريع سالن را ترک گفت

 صبح همراه کارگران فرانسوی که با اتوبوس آمده بودند واز فرياد و صدای صوتشان ترمينال اصلی قطار                    ٨ساعت  

ودي            ارگران ب ه ک د          شهر هانور می لرزيد در انتظار بقي ا قطار می آمدن ه ب يد و هرچه می          . م ک ه صدا نمی رس صدا ب

خواستم بپرسم که چرا به جای صوت زدن خواسته های خود را بيان نمی کنند و چرا فرياد نمی زنند و مشت خود را                        

د     . به علامت مبارزه نشان نمی دهند صدايم به جايی نمی رسيد           سوی آم ارگران فران تقبال ک ه اس ه کارگران آلمانی که ب

رد         » همه باهم «گاه فرياد   . بودند نظاره گر بودند    . فرانسوی ها و پاسخ همبستگی می آمد که يکباره شوری ايجاد می ک



د جز                 . اعلاميه های مختلفی به دو زبان پخش می شد         ستگی نکرده بودن اما هيچ کدام از اتحاديه های ديگر اعلام همب

ستگی        . نسه و از هانوفر فرستاده بود     اتحاديه آنارشيستی که هيات نمايندگانی را از فرا        ز اعلام همب حزب چپ آلمان ني

ود  رده ب ر نظر داشت      . ک ه را زي سيار هم ان ب ا مترجم اس های مختلف و ب يس در لب ز از ترس سرايت  . پل ا ني آن ه

ه و در جمع         ايرين تهي سوی و س ارگران فران  جرات کارگران فرانسوی به کارگران آلمانی اعلاميه ای را خطاب به ک

ود                         . پخش می کردند   ده ب سوی آم ارگران فران ه ک در اين اعلاميه حقوق انجام تظاهرات در آلمان ذکر شده و خطاب ب

د                      " که   د بکني د می تواني اری بخواهي ه خود هستيد و هرک ا    !" اصلا فکر نکنيد که در فرانسه و در خان ل ب ا از قب آن ه

ده     اتحاديه وارد مذاکره شده و برای نوع برگزاری راه پيما      ز آم ه ني د و در اعلامي يی و تظاهرات به توافق رسيده بودن

بود که ما با اتحاديه روی مواردی به توافق رسيده ايم ومسئوليت درست برگزار شدن تظاهرات با اتحاديه است و آن                      

ه شيمی ن  . ها بايد پاسخگو باشند و پليس در صورت عدم رعايت موارد توافق حق دستگيری دارد             ز  سخنگوی اتحادي ي

يس  . گفت که ما با توجه به حضور کارگران فرانسوی همه تمهيدات لازم را به کار گرفته ايم که واقعه ای رخ ندهد          پل

ترس ايجاد کنند و افکار عمومی را عليه آنان    " فرانسويان غيرقابل کنترل  "و روزنامه ها از قبل سعی کردند درمورد         

  .تحريک نمايند

يس       فرانسه با اسکورت پليسساعت نه قطار حامل کارگران از      رادارن و خواهران پل ا ب ستگی ب  فرانسوی برای همب

ود انی خ يد  ! آلم ستگاه رس ه اي دگان ب تقبال کنن ادی اس و ش ان غري اريخی در سرنوشت  . ودر مي ه ای ت ايد لحظ ن ش اي

ورد درد مشترک                         ه فقط در م ستگی ن ن همب ه اگر اي  بيکاری  همبستگی کارگری بين المللی بود و چه خوب می شد ک

ه درد مشترک بردگی سرمايه صورت می گرفت  يده از . بلکه علي ازه از راه رس ارگران ت رده ک ره ک مشت های گ

ا شور و شوق    . بالای پله ها نمادی از مبارزه کارگری زنده عليه سرمايه بود      ا ب انی را در آغوش     آن ه ارگران آلم  ک

د      ده بودن افلگير ش ا غ ی ه ن طرف شيدند و اي ی ک اعت . م ت     ٩:٣٠س ره ايال اختمان کنگ رف س ه ط ت ب ه جمعي  دقيق

د                 ه حرکت در آم زار می شد ب شن     . نيدرساکسن که نشست سالانه سهامداران در آن برگ سوی کاپ ارگران فران ر ک اکث

رار  د و آرام و ق ه آن چسبانده بودن سه ب ان فران ه زب ز ب تند و شعارهايی را ني ن داش ه ت ال ب ا آرم کنتيننت ياه رنگی ب س

د                 آن. نداشتند ا حرکت می کردن روه های راه پيم اير گ ان س ز در مي ده ای ني و و ع سه    .  ها در صف جل ه فران ا ب آن ه

د                                   ز می دميدن ود و در صوت های خود ني نا ب رايم آش ستگی ب ا همب ه سوليداريته ي ا کلم د و تنه ن   . شعار می دادن از اي

د   طبق معمول   اما بيشتر به جای زبان      . طرف نيز هراز گاهی شعار همبستگی داده می شد         از صوت استفاده می کردن

ه شده         .رم مسئوليتی ايجاد نمی کرد که به نظ   ا آويخت ه گردن ه ا ب  تعداد کمی نيز پلاکارد در دست ها ديده می شد و ي

ود ود . ب ده ب ته ش سان" روی يکی نوش ستيم، در خشمی هم د ه ا متح شانی از اعلام ". م ال ن ه دنب ان جمعيت ب در مي

ا    ه خدمات وردی                         همبستگی کارگران س ا اتحادي ال ي ه مت رچم اتحادي شانی از پ ا جز شمار کمی ن ودم ام ا ب ير بخش ه

ای آن هاست  رچم ه يده از پ ضا پوش ه، ف اه م ثلا در روز اول م ولا، م ه معم الی ک دم، در ح م باعث . ندي اد ه ه زي البت

  !! اتحاديه ها را می آزاردآنجا بوی سوسيس و آبجو می آيد اما اين جا بوی مبارزه، بويی که مشام. تعجب نيست

اده شده               . بعد از يک ساعت راه پيمايی به جلوی ساختمان کنگره رسيديم           ل آم ا از قب تريبونی تهيه شده بود و هم چيزه

ده                . بود ارگران آم د و ک و روسا و سهامداران در پشت درهای بسته کنگره برای سرنوشت کارگران تصميم می گرفتن

  . م و برای حقوق خود و شايد در شرايطی ديگر برای امحای حقوق شما می جنگيمبودند که بگويند ما زنده اي



ده    .  فرانسه سخنرانی کردندFO وGCTآلمان و  IG BCEابتدا نمايندگانی از اتحاديه های  ا حضور نماين ا  FOتنه  ب

ه س           . ابزار احساسات شديد کارگران فرانسوی مواجه شد       ان خطاب ب ه       وقتی که نماينده اتحاديه آلم ا توجه ب هامداران ب

ه           د گفت ک د            "شرايط بحران با تاکي ايق نشسته ان ا در يک ق ال و روس ان کنتيننت ون کارکن ه تعجب     "  اکن ه ماي ن گفت اي

تند    . کارگران فرانسوی شد و به مذاقشان خوش نيامد        م داش ا             . حق ه ن تنه د؟ اي ه دي ن گون ساله را اي ه می شود م چگون

ا        ه خود ب ه از             بيانگر ديد کسانی است ک ارگران ک ه ک د ن م کاسه ان شين و ه م ن د و ه شر دارن سرمايه داران حشر و ن

ايقی               ز ق ان ني ه می شوند، و در توف طلوع خورشيد تا پايان ساعات کار دوشيده می شوند و خسته و وامانده روانه خان

د               ا کنن را  . برای نجات ندارند جز آن که برموج توفان سوار شوند و خود توفان به پ دن    صدای اعت ا دوي ارگران ب ض ک

در حالی که به پليس ها نگاه می  . نيروهای پليس به سمت کنگره و سد بستن جلوی راه ورودی به کنگره همراهی شد        

ن              ا اي ردم آي کردم دوباره به ياد رمان اليويه لتام و آن شب های دردناک همراه با قصه گويی افتادم و زير لب تکرار ک

  .کنند می توانند فکر  کله های کوچک

ازهم                 ضا را ب بعد از پايان سخنرانی ها نوبت به گروه جاز آلترناتيو رسيد تا با موزيک و ترانه های اعتراضی خود ف

ه جای                  DGB اما در همين زمان اتحاديه متحد       . اعتراضی تر کند   ق معمول ب ان است و طب ه های آلم که مادر اتحادي

ارزه،    ه خوردن            رهنمود برای مب ارگران را دعوت ب شاندن                        ک ا ک رد و ب ساط خود را پهن ک د ب اب و آبجو می کن کب

سوی باعث تعجب شد              ارگران فران رای ک ز ب ن ني رد و اي م ک ستی    . کارگران به سوی خود فضا را ملاي سلما می باي م

  . برای نهار شرکت کنندگان در تظاهرات تدارک ديده می شد اما در زمان مناسب

ه جز                "  توضيح داد که     در کنگره، توماس نويمن، رئيس کنتيننتال      ا راهی ب رای م با توجه به بازار اسفناک لاستيک ب

ار  . دائما به ميزان کالايی که بيش از نياز است افزوده می شود       . بستن کارخانه ها وجود ندارد     بايد به کاهش ساعات ک

از وجود داشته باشد         ". بيشتری فکر کنيم   يش از ني را مي  . کاملا قابل قبول است که توليد ب ا    ٣٨انگين زي ار ب  ساعت ک

يش   ۵بارآوری کار ماشين و نيروی کار امروز چندين برابر حتی      ز ب  سال قبل توليد به بار می آورد و کارگران را ني

 ساعت و    ٣۵ و بدون کاهش دستمزد به        با توجه به اين شرايط بايد ساعات کار به طور کلی          . از پيش فرسوده می کند    

دهکاری است      ٢٠ی وجود   کنسرن مدع . حتی کمتر کاهش يابد    ارگران       .  ميليارد يورو ب ه ک دهکاری ربطی ب ن ب ا اي ام

زرک                       VDOندارد و به خريد شرکت       افلر سهامدار ب ام ش ال توسط خ شتر کونتيننت د سهام بي ال و خري  توسط کونتيننت

ردد سرن برمی گ ال نزدي . کن ا هرس شين ام ای پي ال ه ر از س ه کمت ته گرچ ال گذش ه در دو س رد ک ر ک د ذک ه باي ک ب

ه             . ميليارد سود از کار کارگران نصيب کنسرن شده است        ٨/١ ه ب ال کارخان پس مساله، عدم سودآوری نيست بلکه انتق

ی                       رفتن کمک های دولت رای گ م  . کشورهای جنوب و غارت نيروی انسانی بسيار ارزان است و شايد هم گشايشی ب ه

يد اين کارخانه ها را داده است که در دست بررسی       چنين اعلام شد که يک گروه سرمايه گذاری از دوبی پيشنهاد خر           

تم        . است سوی خود                  . من موقع بازگشت کارگران فرانسوی حضور نداش ا کمک همکاران فران يس ب ه پل دم ک ا خوان ام

ار                  ه ک ا از ديگران ب دا کردن آن ه ه درون قطار و ج ارگران ب ر ک تمام کوشش خود را برای فرستادن هرچه سريع ت

ود                              برده است ، غافل ا     دل شده ب يش از آن رد و ب رای تماس و همکاری پ ا ب ا و آدرس دادن ه ول و قراره . زاين که ق

  .بدين سان آرامش به جزيره سکون بازگشت

  حاضران به پرسش های ن کنتيننتال مکزيک حضور يافتند ويک جلسه ديگر کارگرا آوريل نيز در٢۴در شب جمعه 



د            ا توضيح دادن ه شرايط آن ج اب        انريکو . راجع ب سنده کت ومز نوي ال        گ شتر از کنتيننت ه      يک روز بي ارگر کارخان  و ک

ا را                            اهم کاره ارگران ب ه ک ا و هم لاستيک اوزکادی توضيح داد که کار به خوبی پيش می رود و اتحاديه انقلابی آن ه

تند  درمورد خريد مواد اوليه با کنسرن های بزرگ که فروش و قيمت را کنترل می کنند، مشک       . سامان می دهند   ل داش

ود             ول شرايط                  . و بدين سبب توليدشان درماه های ژانويه و فوريه پايين آمده ب ا قب ه ب ا کمک شريک آمريکايی ک ا ب ام

د      ول تولي ق معم ون طب ده و اکن ل ش شکل ح ود م رده ب راکت ک ادی ش ه اوزک ودن کارخان اونی ب ه  تع ه ٨۵٠٠ ب  حلق

ه             او اتحاديه های آلمان را مورد انتق      . لاستيک رسيده است   د و در کارخان اد قرار داد و گفت در اتحاديه ما همه کارگرن

د و                         ارگران چه می خواهن حضور دارند اما اينجا کارمند اداره نشين هستند و تماسی با کارگران ندارند و نمی دانند ک

ار را نيافت        . چه می کنند   انريکو  . ه است گفت می خواسته در اين جا مستقيما با کارگران رابطه بگيرد اما امکان اين ک

ه های موجود نيست             ه اتحادي دی ب ارگری امي ی ک ين الملل ستگی ب شنهاد  . افزود بحران شديد است و درمورد همب او پي

ه   . کرد کارگران خود را ازبوروکراسی اتحاديه رها سازند و خود مستقلا وارد عمل شوند            ازی ب وی گفت کارگران ني

  . بوروکراسی ندارند

ه ن ارگر عضو اتحادي د دو ک ده بودن وئيس پوتوسی آم ازی سن ل تيک س ه لاس ز از کارخان ه . ي دريکو توضيح داد ک ف

شان    ته دستمزدهاي ال گذش پتامبر س ران    درس ه بح ه بهان ت ٢٠ ب اهش ياف اهش    -٪ ک ان ک سرن خواه ه کن ٪ ۵٠ البت

 ٢٠١۵د که تا سال  با آن که کارفرما قول دا.  قرارداد دسته جمعی کار داده شد و تغييراتی در شرايط  -دستمزدها بود 

ا گذاشت      ۶ديگر کاهشی رخ نخواهد داد اما هنوز     ول خود را زيرپ ه ق ود ک ه  .  ماه نگذشته ب ال  ٢٠٠٩در فوري  کنتيننت

د و                   شنهاد        ۵اعلام کرد که بدون کاهش مجدد دستمزدها نمی تواند به ادامه کار کارخانه اجازه ده ٪ کاهش مجدد را پي

ند که اگر شرايط را نپذيرند و مبارزه کنند يا آن ها را اخراج خواهند کرد يا اصلا  با تلفن کارگران را تهديد کرد  . کرد

د ساخت ار خواهن ه را بيک ست و هم د ب ه را خواهن ه . در کارخان د ک دريکو اطلاع داده ش ه ف ی ب سه تلفن ين جل در هم

ذيرش       درصد کاهش به آن ها ارائه شد و کارگران در يک تصم            ۵امروز چک های حقوقی کارگران با        يم جمعی از پ

او درمورد درس گيری از تجربه      . چک ها خودداری کرده و اعلام کرده اند که برای حقوق خود مبارزه خواهند کرد              

ار                        ه ک ا را ب اتيو آن ه ريم آلترن رار بگي کارگران اوزکادی گفت ما با آن ها در تماس هستيم و اگر در شرايط مناسب ق

ارگران        د        خواهيم گرفت و ادامه داد که ک ارزه کنن د مب ا            .  می خواهن ه خواست م د ب د باي د بمان ال اگر می خواه کنتيننت

 .توجه کند

  

  فريده ثابتی

 ٢٠٠٩ آوريل ٢۶
  هماهنگی برای ايجاد تشکل کارگریکميته 

  http://www.hamaahangi.com   
khbitkzs@gmail.com 


