
   از وضعيت کارخانه های استان گيلانگزارشسه 
  

  کارخانه ريسندگی و بافندگی پوشش-١    
ر        ۴۴در راستای اجرای طرح خصوصی سازی و اصل           قانون اساسی مبنی ب

ه بخش خصوصی کارخانجات   ی ب ای دولت ه ه ا و کارخان ذاری شرکت ه واگ
ود    صنايع پوشش گيلان که زمانی از بزرگترين واحد های نساجی خاور           ه ب ميان

ه در سال       . دچار بحران گرديد   ن کارخان ارگر  ٣۵٠٠ حدودا دارای  ١٣٨٢اي  ک
دات        ٣در   ی و خارجی عرضه             آن شيفت کاری بود و تولي ازار های داخل  در ب

  .می گرديد
سانی           (در بحث واگذاری اين کارخانه       روی ان ن ظرفيت ني ا اي تانی  ) آن هم ب دس

ه و     ه را ب ا کارخان ده ت ال ش رده فع شت پ شاند در پ ستگی بک ه  .رشک ه بهان و ب
د  از خري ق ب رو از طري ديل ني ه تع ازی ب صوصی س ردن خ سته ک  و بازنش

راهم                 ه بخش خصوصی را ف ذاری ب کارگران پرداختند به طوريکه شرايط واگ
ه حدود          ٨٣در سال   . نمودند ذاری کارخان ام واگ ارگر در     ٧٠٠ هنگ  شيفت   ٣ ک

د ار بودن ه ک شغول ب ار (م ارگران ک ن ک ی اي ی و ١٨٠٠يعن ارگر اخراج  ک
د ام می دادن م انج ده را ه د ش ی ،)بازخري واد  از طرف ود م ا کمب ز ب ه ني کارخان

ارايی لازم     -اوليه ازار                 - عدم ک ه ب دات خود ب ازار جهت عرضه تولي  نداشتن ب
  .مواجه شده بود

ذاری     ت واگ ر اس ه ذک ش"لازم ب ازی    " پوش صوصی س د خ ان رون ه هم ادام
د  ر مانن نايع ديگ يلان"ص رش گ ا"، "ف ه ب ت"، "ب ک رش ران الکتري " اي

  .محسوب می گردد...و
نايع پوشش  ات ص رانجامکارخانج رمايه گذار س ه دو س د ب ذار گردي ق : واگ طب

ن مصوبه    ١٣٨۵ تير   ۴مصوبه هيات وزيران در تاريخ        و بر اساس بند اول اي
ماره شنهاد ش ه ۴٨٫۵٣/۶٠پي رکت  ۶/٣/١٣٨۵ مورخ  صنايع پوشش توسط ش
 وابسته به بانک صنعت و معدن به بخش خصوصی   "وندآتيه دما "سرمايه گذار   

ا         رارداد ب درج در ق دات من رای تعه دم اج ا ع دتی ب س از م ا پ د ام ذار ش واگ
ور   رکت مزب ه ش انونی ب وارد ق ت م د (رعاي شت داده ش ت برگ ن ينت )دول ه اي ج

د نيست    .واگذاری و پس گرفتن برای کارگران بيکاری و سرگردانی بود        ه ب البت
رين  ٨٣آور شويم که خسارت اندک بارش برف سال           اين نکته را ياد    ه    بهت  بهان

ر و تحولات         ود برای اين تغيي دی حدود              .ب ن واحد تولي  ٢٧٠در حال حاضر اي
تمزد ارگر دارد و دس اک ر  آنه ده ٨٣ از تي ت نگردي ا پرداخ ه آنه ون ب ا کن  ت

ت  دادکارگران  .اس ن تع ا از اي ت ت رار اس اری  ۶٠ق اه ج هريور م ر در ش  نف
سته ود بازنش ر از  . ش ال حاض سمت ۴در ح ش" ق ت   " پوش نايع تح ش ص بخ

د"پوشش  ه دماون سندگی و پ " آتي افی ، ري ه ب ی حول ه يعن رار داردو بقي ه اق رچ
  . بانک صنعت و معدن می باشددر اختياربافی در حال حاضر

ارگران  ش"ک ال    " پوش رف در س ارش ب ران ب س از بح ه  ٨۵ و ٨۴پ ت ب  دس
اده اصلی رشت         ن حرکت اعتراضی             ان -اعتراض زده و ج ه اي ستند ک ی راب زل



امی ای انتظ ط نيروه ای  (توس ده نيروه ی فرمان ی مردان دهی عل ت فرمان تح
  .مورد سرکوب شديد قرار گرفتند ) شتانتظامی ر

   کارخانه چينی سازی پارس-٢
ه از خرداد        کا از     ٨۶رگران چينی سازی پارس واقع در رشت ک ار ب ه سر ک  ب

د ٣٠وقه نفری    ماه حقوق مع   ٢گشته اند در ازای      .  هزار تومان دريافت کرده ان
م ی رغ وده و محصولات خود را در سطح ام عل ال ب ه فع ن کارخان ه اي ن ک  اي

اند    ی رس روش م ه ف ازار ب ی"ب ت   " زهراي ه از پرداخ ن کارخان ای اي کارفرم
  .دستمزد کارگران امتناع می ورزد

   کارخانه نساجی پارس ايران-٣
اريخ  ه "١٧/۵/٨۶در ت سن افراخت سر " مح ه"پ واد افراخت هامداران " ج از س

ه شورای اسلامی                      ران رشت طی تماس تلفنی ب ارس اي شرکت توليد نساجی پ
ه        ود ک ه وجهی بابت دستمزد              «:کارخانه اعلام نم ه پرداخت هيچگون حاضر ب

د           ام دهن د انج ی خواهن ه م اری ک ر ک ارگران ه يم و ک ی باش ارگران نم . »ک
راض      ر اعت ن خب نيدن اي ارگران پس از ش ه م    ک را جواد افراخت د، زي ير د نمودن

غ    يلان مب تاداری گ ران اس تاد بح ه از س ای اصلی کارخان ل و کارفرم  ١۵عام
اه        )در دفعات (ميليون و جمعا     ان      بالای يک ميليارد ودويست و پنج ون توم  ميلي

ت ود درياف رده ب امين      .  ک ل ت ارگران در مقاب ی ک ع اعتراض س از تجم ا پ تنه
غ د    ن مبل ت از اي اعی رش اه  اجتم ک م تمزد ي رداد(س ت   ) خ ا پرداخ ه آنه را ب

 با استانداری تماس گرفته     ،شورای اسلامی کارخانه پس از تماس افراخته      .نمود
د     ا ش ا کارفرم ان ب حبت آن ارگ تار ص د در    . خواس د کردن ز تهدي ارگران ني ک

اخ رياست جمهوری       نصورت حل نشدن مشکلشا     به تهران رفته و در مقابل ک
رد   د ک راض خواهن ه    لا. اعت ت ک ر اس ه ذک ه   ٧۴زم ب ن کارخان ارگر در اي  ک
  .مشغول به کار می باشند
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