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 ه هفت تپشکري به کارگران نکاري و بی کارگران اخراجی سراسرهي اتحاداميپ
 
               م مهرماه هشتاد و ششنهبيست                                                                                    ی سراسرهياتحاد  

  
 با درود فراوان

  گرامیدوستان و همکاران 

ايѧن  . به خواسته هايتان مجبور به عقب نشينی شد        بدليل قاطعيت و اتحاد شما برای رسيدن       تپه     کارفرمای نيشکر هفت  

خود نيز به خوبی می دانيد اختياری نبود، بلکه اين فشار مبѧارزه شѧما بѧود     عقب نشينی از سوی کارفرما همانگونه که 

 نبѧوده و نخواهѧد   اين عقب نشينی پايان تهاجم کارفرما به شѧما . را در اين مرحله وادار به عقب نشينی کرد         که کارفرما 

 ماه از دستمزد معوقه شما و بخشی از مزايايی را که طلبکار بوده ايد پرداخѧت کѧرد، امѧا                    کارفرما از طرفی، دو   .  بود

کѧارگران موقѧت پرهيѧز کѧرده         همزمان از سويی اقدام به جابجايی مديريت نمѧوده و از سѧوی ديگѧر از تمديѧد قѧرار داد                    

 ) کاراتر کارفرما با شما صورت گرفته باشدوچه بسا که جابجايی مديريت با هدف مقابله بهتر .(است

و در ايѧن      مѧدت دو سѧال اسѧت دچѧار بحѧران شѧده            ) همانگونه که خود اطلاع رسانی کرده ايد      ( شرکت نيشکر هفت تپه   

... مزايѧا، عѧدم طبقѧه بنѧدی مѧشاغل و       تا با عѧدم پرداخѧت بموقѧع دسѧتمزدها، نپѧرداختن       مدت کارفرما تلاش نموده است    

شود در پروسه طرحی که در پѧس ايѧن بحѧران بѧدنبال آنѧست، نѧه تنهѧا         ا بر دوش شما بياندازد، تا قادربار اين بحران ر   

    .متوجه خود نسازد بلکه بيشترين سود و چپاول را نصيب خود گرداند هيچ ضرر و زيانی را

و  ی رخ داده اسѧت تازه در مراکز توليدی کѧشور نيѧست، سالهاسѧت کѧه ايѧن اتفѧاق در صѧنايع نѧساج              دوستان، اين اتفاقی  

بحѧران دو سѧاله در نيѧشکر هفѧت           ترديد نداشѧته باشѧيد کѧه در پѧس         . دهها هزار کارگر اين صنايع آواره خيابانها شده اند        

   .است که در کارخانجات نساجی اعمال کردند تپه و عدم پرداخت بموقع دستمزدها، همان طرحهايی نهفته

پѧايين تѧر در بѧاره ترفنѧدهای کارفرمايѧان در ايѧن        (سѧاله    رونѧدی چنѧد   به تعطيلی کشاندن کامل کارخانѧه طѧی           -١: يعنی

تѧصاحب کامѧل بѧاقی مانѧده ثروتѧی کѧه توسѧط کѧارگران در طѧول دههѧا سѧال توليѧد شѧده                            -٢) رابطه توضيح خواهيم داد   

صѧنايعی در   و يѧا در بهتѧرين حالѧت، ايجѧاد      سودهی بيѧشتر   با  سرمايه گذاری اين ثروت در بخشهای ديگری       -٣است  

  .قراردادهای موقت و تماما از طريق  کارگرانی کمتر  همان رشته توليدی با تکنولوژی روز با

  :ترفندهای زير استفاده کردند در راستای رسيدن به اهداف فوق از  نساجی کارفرمايان در صنايع

خѧѧسته کѧѧردن دسѧѧتمزد کѧѧارگران بѧѧصورت مѧѧداوم و تحميѧѧل يѧѧک مبѧѧارزه فرسايѧѧشی بѧѧر آنѧѧان و عѧѧدم پرداخѧѧت بموقѧѧع ) ١

امѧری  .   در دادنѧد تا جايی که آنان بتدريج به عدم تمديد قѧرار داد، بازخريѧد و بازنشѧستگی پѧيش از موعѧد تѧن           کارگران

 وارد کردن کلان شکر و پايين آمدن سود نيѧشکر هفѧت تپѧه و   . نيشکر هفت تپه اعمال ميشود که مدت دو سال است در     

مراجѧع اصѧلی تѧصميم گيѧری         ران امری نيست که بѧدون اجѧازه دولѧت و          به اين بهانه عدم پرداخت بموقع دستمزد کارگ       

    .اعمال شده باشد

در جلѧѧوی صѧѧف  ... کѧѧه بѧѧه عنѧѧوان نماينѧѧده و   آندسѧѧته از کѧѧارگرانی   اخѧѧراج و يѧѧا منفعѧѧل کѧѧردن   دسѧѧتگيری، تهديѧѧد، ) ٢
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  .  دستمزدها قرار داشتنداعتراضات کارگران نسبت به عدم پرداخت بموقع

 کارگران موقت از طريق عمده کردن مسئله بحران و ورشکستگی کارخانه در ميان کѧارگران       ادعدم تمديد قرار د   ) ٣

کѧارگران دائѧم در       سѧکوت کѧشاندن         ميѧان آنѧان، بѧا هѧدف بѧه           دائم و موقت و جا انداختن ترس از تعطيلی کارخانѧه در           

ضعيف مقاومѧت کѧارگران در دور   دستيابی بѧه هѧدف تѧ    برخورد به عدم تمديد قرار داد کارگران موقت و به اين ترتيب   

    .بعدی تهاجم از سوی کارفرما

  ايجѧѧاد   بѧѧا هѧѧدف کѧѧارگران از سѧѧوی کارفرمѧѧا طѧѧرح آن در ميѧѧان  بحѧѧران در اينگونѧѧه مراکѧѧز وعمѧѧده کѧѧردن مѧѧسئله ) ۴

 پا ماندن کارخانه و به اين ترتيѧب تѧلاش بѧرای قѧانع کѧردن بخѧشی از کѧارگران               نوميدی در ميان کارگران به لحاظ سر      

   .و يا بازنشستگی پيش از موعد برای بازخريد

 همچون نساجی موفق شدند با ترفندهای فوق در هر مرحله بتدريج از تعداد کѧارگران بکاهنѧد                 کارفرمايان در صنايعی  

يѧک نمونѧه از ميѧان صѧدها          بѧه عنѧوان   . و به اين ترتيب قدرت مقاومت آنان را در برابر خود به حداقل ممکѧن برسѧانند                

 نفѧر   ١٧٠ نفѧر بѧه      ۶٠٠کѧارگران ايѧن کارخانѧه را از          جود، کارفرمѧای فѧرش البѧرز بѧا شѧگردهای فѧوق تعѧداد              نمونه مو 

هر چنѧد کѧه مقاومѧت کѧارگران بѧاقی مانѧده       . نفر شرکت را منحل اعلام کرد ١٧٠رساند و پس از رساندن کارگران به      

   کجا؟؟ کارگر١٧٠گر کجا و  کار۶٠٠البرز و يا شرکتهای مشابه همچنان ادامه دارد اما  در شرکت فرش

  یگرامدوستان 
داد  کѧارگران اخراجѧی و بيکѧار ضѧمن حمايѧت قاطعانѧه از مبѧارزات بѧر حѧق شѧما، عѧدم تمديѧد قѧرار                            اتحاديه سراسری 

نيکو فر را در راستای دور تازه ای از تهاجم دو ساله کارفرما بѧرای                 کارگران موقت و دستگيری و احضار فريدون      

از شما ميخواهد همچنان کѧه تѧاکنون متحدانѧه در مقابѧل ترفنѧدها       ارزيابی کرده وت بر حق شما    شکستن مبارزا  در هم 

اجѧازه ندهيѧد حتѧی يѧک نفѧر از             کارفرمѧا ايѧستادگی کѧرده ايѧد، بѧا قѧدرت اتحѧاد و همبѧستگی خѧود                   و وعده های توخѧالی    

 گرفتѧѧه و بازداشѧѧت و از کѧѧار خѧѧودکѧѧار خѧѧود اخѧѧراج شѧѧوند و يѧѧا نماينѧѧده ای مѧѧورد تهديѧѧد قѧѧرار   کѧѧارگران قѧѧراردادی از

کمتѧر از اهميѧت مبѧارزه بѧرای          اهميت اين مسئله تحت وضعيتی که فی الحال با آن درگير هستيد، نه تنهѧا              . اخراج شود 

امѧروزه برخѧی مراکѧز توليѧدی     . از آن هѧم بيѧشتر اسѧت        دريافت دستمزد معوقه و يѧا سѧاير مطالباتتѧان نيѧست بلکѧه حتѧی               

ايجاد اين وضѧعيت  .  ماه است دستمزد خود را دريافت نکرده اند٢٠نزديک به    قی مانده آن  وجود دارند که کارگران با    

بѧاز   و   ماه از دستمزد کارگران در اينگونه مراکز ميѧسر نميѧشد، مگѧر بѧا اخѧراج کѧارگران موقѧت               ٢٠ و عدم پرداخت  

رگران بѧѧه حѧѧداقل ممکѧѧن و  کѧѧابѧѧا ترفنѧѧدهای مختلѧѧف و بѧѧه ايѧѧن ترتيѧѧب رسѧѧاندن تعѧѧداد  خريѧѧد بخѧѧشی از کѧѧارگران دائمѧѧی

سراسѧری کѧارگران اخراجѧی و بيکѧار بѧه قѧدرت مقاومѧت، قاطعيѧت و                   مѧا کѧارگران در اتحاديѧه      . شکستن مقاومت آنѧان   

و پيѧشروی    هايمان در نيشکر هفت تپه درود می فرستيم، دستتان را به گرمی مѧی فѧشاريم          همبستگی شما هم طبقه ای    

ميگوئيم و يقين داريم شما با اتکا به قѧدرت متحدانѧه خѧود و حمايѧت کѧارگران       تا کنونی تان را صميمانه به شما تبريک      

  .کنيد سراسر جهان خواهيد توانست به تمامی خواسته های خود دست پيدا ايران و

  یکارگر زنده باد همبستگی
  ٢٨/٧/١٣٨۶کارگران اخراجی و بيکار  اتحاديه سراسری
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