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د کرکارگران را صادرحکم اخراج شش نفر از  رخشنيرو یاکارفرم  
 

    آذرماه هشتاد و ششمنه                                                                                             ی سراسرهياتحاد
 

 

 روز اعتصاب کارگران نيرو رخش، در پنجمين

  کرد کارفرما حکم اخراج شش نفر از اين کارگران را صادر
 

نبه مورخه            بنا بر خبرهای دريافتی توسط اتحاديه سراسری       ای   ٩/٩/٨٦کارگران اخراجی و بيکار روز پنج ش  کارفرم

ه، حکم اخراج             کارخانه نيرو رخش در    ا    ٦پنجمين روز اعتصاب کارگران اين کارخان ارگران رسمی را کتب ر از ک   نف

رد لاغ ک ان اب ه آن ا . ب ه جمع ن کارخان ا ٨اي ارگران ب ه ک ارگر رسمی دارد و بقي ر ک ه در آن   نف ای شش ماه قرارداده

  .پايان خواهد رسيد مشغول بکارند که در پايان آذر ماه مدت قرارداد آنان به

ه هر                  مای اين کارخانه  کارفر رده است ک ارگران اعلام ک ه ک صابی دست از          بصورت شفاهی ب ارگران اعت دام از ک ک

د   ان را تمدي رار داد آن ده ق اه آين د م صاب بردارن اه     اعت ان آذر م ا پاي ارگران ت ه ک صورت ب ر اين رد و در غي د ک خواه

رار داد      ود      مرخصی داده و ق د نم د نخواه ان را تمدي ا   . آن ر خبره ا ب ون   بن ا کن ان دادن    ٤ ت رای پاي ارگران ب ر از ک ه    نف ب

ا    نفر می رسد٣٥اعتصاب اعلام آمادگی کرده اند اما بقيه کارگران که تعدادشان به        اعلام کرده اند که اگر کارفرما کتب

  .نخواهند کرد بلکه به اعتصاب خود نيز ادامه خواهند داد مسئله فوق را اعلام کند نه تنها مرخصی را قبول

اه در           گران نيرو رخش پس از طرح خواسته های خود          کار ا، از روز يکشنبه ششم آذر م ه آنه ا ب و عدم توجه کارفرم

ود                         اعتراض به عدم پرداخت    ين نب ه و همچن شی در کارخان ايل گرماي اه و عدم وجود وس  دستمزدهايشان به مدت سه م

  .بهداشت محيط کار، دست به اعتصاب زده اند

وده است، بلکه                  ين کارگران تا به امروز،    از زمان شروع اعتصاب ا      وجهی ننم ان ت کارفرما نه تنها به خواسته های آن

نج                              اعلام کرده، وضعيت همين    ا روز پ د و نهايت ار نکن دارد ک د و هر کس دوست ن ار کن است، هر کس دوست دارد ک

ا                ٨/٩/٨٦مورخه   شنبه دين  دست به اخراج شش نفر از کارگران رسمی اين کارخانه زده است ت ا         ب ادر شود ب ترتيب ق

رای         زور و بدون پرداخت دستمزد به کارگران و تامين شرايط مناسب برای            شيده و ب کار، از گرده اين کارگران کار ک

  .خود سود توليد کند

 !کارگران
  

ر خود را                       برای کارفرمای کارخانه   ر خط فق ارگر دستمزد زي ه ک م نيست ک ران مه نيرو رخش و کل سرمايه داری اي

د، صاحبخانه اش در سرمای                    بمدت اهش را        سه ماه دريافت نکند، دست نياز به سوی اين و آن دراز کن ستان سر پن زم

ان   و فرزندانش را نداشته باشد  و در سفره اش             انه اش از او بگيرد، پول درمان همسر       به دليل عدم پرداخت اجاره خ      ن
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شيده شود       ران      .خالی پيدا نشود و در مقابل سرمای طاقت فرسا شيره بی رمق جانش نيز ک ن ماهيت سرمايه داری اي اي

  .بايستيم است و ما کارگران بايد در مقابل آن متحدانه

رای حفظ اتحادشان در                      اتحاديه سراسری  رو رخش ب ه ني ارگران کارخان  کارگران اخراجی و بيکار ضمن دعوت از ک

رو رخش    ه ني ای کارخان رده وار کارفرم سانی و ب ر ان ورد غي ا، برخ ای کارفرم سه ه ل دسي ن  مقاب ارگران اي ا ک را ب

وان      ام ت ا تم دارد ب لام مي يله اع د و بدينوس وم ميکن شدت محک ه ب ن  کارخان ارگران اي ه   از ک يدن ب رای رس ه ب  کارخان

  . کردمطالباتشان حمايت خواهد

  

  
  یهمبستگی کارگرزنده باد 

  ٩/٩/١٣٨۶سراسری کارگران اخراجی و بيکار  اتحاديه
www.ettehade.com  
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